N Associagao Paranaense do Ministério Publico

TERMO DE CONVENIO QUE
CELEBRAM ENTRE SI A ASSOCIAGAO
PARANAENSE DO MINISTERIO
PUBLICO (APMP) E  UNINTER
EDUCACIONAL S/A.

De um lado, a ASSOCIAGAO PARANAENSE DO MINISTERIO PUBLICO, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 76.106.483/0001-75, com sede
na Rua Mateus Leme, 2018, 2° andar, Centro Civico, neste ato representada por
seu Presidente ANDRE TIAGO PASTERNAK GLITZ, doravante designada
simplesmente CONVENENTE e, de outro lado, UNINTER EDUCACIONAL S/A,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 02.261.854/0001-57,
localizada na Rua Saldanha Marinho, 131, Centro, Curitiba, neste ato representada
na forma do seu Estatuto Social, doravante denominada UNINTER, resolvem

celebrar o presente Convénio, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente convénio tem como objeto a conjugagéo de esforgos das Partes em

fomentar a educagéo dos Beneficiarios por meio de concessédo de descontos.

1.2. Para efeitos do presente Convénio, entende-se por Beneficiarios: os
associados, seus dependentes e colaboradores da empresa CONVENIADA e suas

filiais, se e/ou quando existirem.

1.3. A UNINTER compromete-se a conceder aos Beneficiarios vinculados a
CONVENIADA, o desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor liquido das
mensalidades do EJA (Educacéo de Jovens e Adultos) na modalidade a distancia, e
cursos de graduacdo e pos-graduagdo (Lato Sensu) nas modalidades a distancia,

presencial e semipresencial, exceto para os programas de mestrado e doutorado,
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sempre condicionados ao pagamento em dia, conforme Contrato de Prestagéo de

Servigos Educacionais a ser firmado por cada um dos Beneficiarios.

1.4. O percentual de desconto incidira tio somente sobre os valores das
mensalidades, contadas a partir da segunda, néo podendo ser aplicado sobre o
valor da matricula, tdo pouco, sobre os demais encargos da prestacdo de servigos

educacionais, tais como: taxas académicas, emissdo de documentos, declaragdes,
atestados académicos, certificado de extenséo curricular, realizacao de provas de
segunda chamada, realizagdo de provas de recuperagdo de conceito, analise de
documentacéo para dispensa de disciplina, analise e aprovacgéo de incorporagéo de
disciplina complementar ao curso, dentre outros, os quais deverao ser solicitados e

adimplidos pelos Beneficiarios.

1.5. Os descontos serdo concedidos aos Beneficiarios mediante comprovagéo do
seu vinculo com a CONVENIADA e entidades parceiras mencionadas no item
1.10., que dar-se-a por meio do envio direto, pelos Beneficiarios a UNINTER, da
fotocopia da carteira funcional do associado titular, podendo ser substituida por
declaracdo da APMP. De igual modo, em relagéo aos funcionarios da APMP havera
a necessidade de apresentacao de declaracao de viri_culo empregaticio. Para o caso
de dependentes ou pais/responsaveis, deverao ser apil"esentados, em complemento
aos documentos acima, qualquer documento habil a comprovar o parentesco
legalmente, tais como: Certiddo de Nascimento, Cédula de Identidade, Certidao de

Casamento, etc.

1.6. Para ter direito ao desconto mencionado no item 1.3, a documentagéo de
comprovacéo de vinculo anteriormente citada devera ser encaminhada, digitalizada

e legivel, para o enderego eletronico: convenio.e@uninter.com; devendo o

Beneficiario aguardar e acompanhar a confirmagéo de recebimento.

O direito ao desconto deste Convénio dar-se-a a partir de 30 (trinta) dias, contados
da data da confirmacdo de recebimento e aceite da documentacéo pela UNINTER,
podendo o mesmo ser computado cumulativamente caso agdes operacionais nao

permitam o langamento do beneficio na fatura subsequente.
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1.6.1. Nao serdo, sob nenhuma hipétese, concedidos descontos retroativos e/ou

cumulativos, salvo excegao prevista no paragrafo anterior.

1.7. O percentual de desconto incidira tdo somente sobre os valores das
mensalidades, contadas a partir da segunda, ndo podendo ser aplicado sobre o
valor da matricula, t3o pouco, sobre os demais encargos da prestacdo de servicos
educacionais, tais como: taxas académicas, emissdo de documentos, declaracdes,
atestados académicos, certificado de extens&o curricular, realizagéo de provas de
segunda chamada, realizagéo de provas de recuperégéo de conceito, analise de
documentacéo para dispensa de disciplina, analise e aprovagéo de incorporagéo de
disciplina complementar ao curso, dentre outros, os quais deveréo ser solicitados e

adimplidos pelos Beneficiarios.

1.8. Os beneficios contidos no presente instrumento também n&o serdo aplicaveis
aos alunos beneficiarios de bolsa de estudo integral ou aquelas parciais fornecidas
pelo Instituto IBGPEX, brago de responsabilidade socioambiental do Grupo
UNINTER, ou de programas Governamentéis como o PROUNI.

1.9. Os Beneficiarios do presente Convénio estardo sujeitos ao Contrato de
Prestacéo de Servigos Educacionais, bem como ao Estatuto, ao Regimento Geral e
as Normas e Procedimentos Internos do Centro Universitario Internacional -
UNINTER, competindo a cada um a responsabilidade pessoal e exclusiva pelos
pagamentos das mensalidades dos cursos contratados, declarando-se neste ato a
isencao total da CONVENIADA no que diz respeito a respectiva quitagao.

1.10. Podera também fazer uso do convénio, os associados das Associagdes:
a) Associagdo Paranaense dos Juizes Federais — APAJUFE, pessoa juridica

de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.471.677/0001-33, com

sede na Rua Euripedes Garcez do Nascimento, n° 1167, Ahu, nesta Capital;
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b) Associacdo dos Magistrados do Trabalho da IX Regiao — AMATRA IX,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
77.954.659/0001-01, com sede na Avenida Vicente Machado, n° 320, Centro,
nesta Capital.

1.11. O desconto descﬁto no item1.3. ficara condicionado a apresentacao de copia
da carteira funcional do membro do Ministério Publico do Estado do Parana, que
pode ser substituida por declaragdo da APMP, o mesmo se aplicando aos
beneficiarios das associat;c‘)es: mencionadas no bite__n)f\ 1.10. De igual modo, em
relacdo aos funcionarios da APMP havera a necessidade de apresentacéo de

declaragéo de vinculo empregaticio.

CLAUSULA SEGUNDA — DISPOSICOES GERAIS

2.1. As partes reservam-se no direito de acompanhar todas as etapas do presente

Convénio.

2.2. Ficara a critério dos associados e seus dependentes, bem como dos

funcionarios da APMP, a utilizacao dos servigcos oferecidos pela Conveniada.

2.3. A APMP n&o arcara e nem se responsabilizara, em hipétese alguma, por
eventuais obrigagbes e Onus porventura assumidos e nao adimplidos pelos

beneficiarios do presente Convénio.

2.4. A Conveniada devera informar para a APMP qualquer alteragéo relativa a
prestacdo de servicos e/ou quanto a valores e descontos, sob pena de manutengéo

das condig¢des originariamente contratadas.

CLAUSULA TERCEIRA — VIGENCIA

3.1. Este Convénio possui prazo indeterminado.
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3.2. A modificagdo, complementagdo ou prorrogagéo dar-se-a através de termos

aditivos firmados pelos representantes de ambas as partes.

3.3. Os termos e disposicdes deste Convénio e seus eventuais aditivos
prevalecerdo sobre quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriormente

firmados.

3.4. A nao exigéncia de qualquer direito ora acordaddxpor qualquer das partes e/ou
a concordancia com atrasos no cumprimento das obrigagdes ndo implicardo em
rendncia de tal direito ou alteragdo do presente convénio, sendo mantida sua

exigibilidade a qualquer tempo.
CLAUSULA QUARTA - RESCISAO

4.1. Em caso de descumprimento de qualquer das clausulas previstas neste
instrumento, sera o mesmo dado como rescindido mediante comunicagao escrita a

outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

4.2. As obrigagées derivadas do presente Termo de Convénio e as vantagens

decorrentes somente permanecerao no periodo de sua vigéncia.

4.3. O desconto previsto na Clausula 1.3. ndo permanecerd ap6s a rescisdo do

presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DA DIVULGACAO

5.1. A APMP divulgara a parceria ora estabelecida em seu site institucional, rede
social, e-mail marketing e, a depender do caso, por meio de cartazes e flyers, de

acordo com os critérios estabelecidos previamente pelas partes.

CLAUSULA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS
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6.1. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes,

respeitadas e observadas as disposicdes legais pertinentes.

CLAUSULA SETIMA - FORO

7.1. Para dirimir qualsquer d' i i"Ou\'quesiﬁes ori >dés’ldleste Convénio, que nao
possam ser solucionadas por.entendimento dareto entre as partes fica eleito o foro
da Comarca de Curitiba, renunc&ando a qualquer outro por mais privilegiado que

seja.

E, por estarem assim ajustadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias

de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Curitiba, 30 de dezembro de 2019.
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